
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Für unser Team in Berlin suchen wir einen erfahrenen 

Planungsingenieur / Projektleiter (m/w/d) SiWaWi 
für die Erschließungsplanung 

Die VOIGT INGENIEURE GmbH mit ihren Bürostandorten in Berlin, Luckau, Cottbus und Brandenburg/H. 
erbringt als inhabergeführtes Unternehmen Leistungen in der Beratung, Planung und Bauüberwachung insbe-
sondere in den Bereichen Ver- und Entsorgung sowie Verkehrswegebau. 

Was bringen Sie mit? 

• Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung in der Planung von Infrastrukturprojekten im Bereich SiWaWi 
• Erfahrungen in der selbstständigen und eigenverantwortlichen Bearbeitung / Leitung von Projekten und Teilprojek-

ten unterschiedlicher Größenordnung 
• Kenntnisse der einschlägigen Regelwerke und Normen 

• Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, Anwendungserfahrungen in einer gängigen Ausschreibungssoftware 

• Erfahrungen in der örtlichen Bauüberwachung sind wünschenswert 

• Ein ausgeprägtes Kommunikationsvermögen, Teamfähigkeit sowie Verantwortungsbereitschaft und Durchsetzungs-
vermögen 

Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und dem möglichen Einstiegstermin per E-Mail an: mspillecke@voigt-ingenieure.de. 

www.voigt-ingenieure.de 

Wir suchen Sie für die Planung anspruchsvoller Infrastrukturmaßnahmen im Bereich Ver- und Entsorgung. Sie gestal-
ten unser weiteres Wachstum am Standort Berlin aktiv mit und übernehmen die eigenständige Leitung von Projekten 
/ Teilprojekten mit folgenden Schwerpunkten: 
• Selbstständige Bearbeitung von Planungsprojekten öffentlicher und privater Auftraggeber in den Leistungsphasen 

1 - 8 der HOAI und / oder der örtlichen Bauüberwachung 

• Erstellung von Angeboten, Kostenberechnungen und Terminplänen 

• Abstimmungen mit Auftraggebern, Behörden, Ämtern, Gutachtern und Versorgungsunternehmen sowie anderen 
Projektbeteiligten 

• Ausschreibungs- und Vergabevorbereitungen 
• Abwicklung und Organisation des operativen Tagesgeschäfts 

Was erwartet Sie? 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Raum für Eigeninitiative und Kreativität in einer von Teamgeist geprägten 
offenen und kollegialen Atmosphäre 

• Flache Hierarchien und eine klare Kommunikation 
• Eine langfristige Perspektive mit fachlichen und persönlichen Entwicklungsmöglichkeiten und regelmäßiger Weiter-

bildung 

• Unbefristete Festanstellung, flexible Arbeitszeitregelungen und eine leistungsorientierte Vergütung 
• Hausinterne Gesundheits- und Fitnessangebote 


